A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szolé 2009. évi CXXII. torvény 2.8-a
kozzétételi kotelezettséget ir eld a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok meghatarozott személyi korére.

A kozzétételi kotelezettségnek eleget téve a Szegedi Sport és Fiird6k Kft. az alabbi informdacidkat teszi

kozzé:

A. Vezeto tisztségvisel6 adatai

1. Neve: Drégelyi Zoltan

2. Tisztsége: ligyvezetd igazgato

3. Jogviszony jellege munkaviszony

4. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 640.000,-

5. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves Kozgytilés altal meghatarozott mértékben és
mértéke: maddon

6. Teljesitménybér/prémium/jutalom Kozgyllés altal meghatarozott mértékben és
koévetelmények: maddon

7. Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli 100.000,-Fr/év
juttatas (cafeteria) mértéke:

8. Végkielégités mértéke -

9. Felmondasi idé: -

B. Vezeto allasi munkavallalok adatai

1. Tisztsége: gazdasagi igazgatohelyettes

2. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 475.000,-

3. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves -
mértéke:

4. Teljesitménybér/prémium/jutalom -
kovetelmények:

5. Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli 100.000,-Ft/év
juttatas (cafeteria) mértéke:

6. Végkielégités mértéke Mt. szerint

7. Felmondasi idé: Mt. szerint

B. Vezeto allasi munkavallalok adatai

1. Tisztsége: szervezési igazgatdhelyettes

2. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 465.000,-

3. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves -
mértéke:

4. Teljesitménybér/prémium/jutalom -
kovetelmények:

5. Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli 100.000,-Ft/év
juttatas (cafeteria) mértéke:

6. Végkielégités mértéke Mt. szerint

7. Felmondasi id6: Mt. szerint




B. Vezeto allasi munkavallalok adatai
1. Tisztsége: miiszaki vezet6
2. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 440.000,-
3. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves -
mértéke:
4. Teljesitménybér/prémium/jutalom -
kovetelmények:
5. Egyéb kozvetlen vagy kdzvetett pénzbeli 100.000,-Ft/év
juttatas (cafeteria) mértéke:
6. Végkielégités mértéke Mt. szerint
7. Felmondasi idé: Mt. szerint
C. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Joob Marton
2. Tisztsége: elnok
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 55.000,-Ft
4. Egyéb jarandosag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jar6 pénzbeli |nincs
juttatas:
6. Jogviszony id6tartama: 2014.11.22-2019.12.31.
C. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Négradi Tibor
2. Tisztsége: tag
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 38.000,-Ft
4. Egyéb jarandésag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli |nincs
juttatas:
6. Jogviszony id6tartama: 2014.11.22-2019.12.31.
C. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Verbovszky Kornél Istvan
2. Tisztsége: tag
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 38.000,-Ft
4. Egyéb jarandosag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jar6 pénzbeli |nincs
juttatds:
6. Jogviszony id6tartama: 2014.11.22-2019.12.31.




Korabbi vezetés adatai

A. Vezeto tisztségvisel6 adatai

1 Neve: Szabé Mihaly

2 Tisztsége: tigyvezetd igazgato

3. Jogviszony jellege munkaviszony

4 Személyi alapbére (br. Ft/ho) 640.000,-

5 Teljesitménybér/prémium/jutalom éves Kozgyllés altal meghatarozott mértékben és
mértéke: mddon

6. Teljesitménybér/prémium/jutalom Kozgytilés altal meghatarozott mértékben és
koévetelmények: maddon

7. Egyéb kozvetlen vagy kdzvetett pénzbeli 100.000,-Ft/év
juttatas (cafeteria) mértéke:

8. Végkielégités mértéke -

9. Felmondasi idé: -

A. Vezetd tisztségviselo adatai

1. Neve: Horvath Andras

2. Tisztsége: ligyvezetd igazgato

3. Jogviszony jellege munkaviszony

4. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 500.000,-

5. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves Kozgytilés altal meghatarozott mértékben és
meértéke: mddon

6. Teljesitménybér/prémium/jutalom Kozgytilés altal meghatarozott mértékben és
kovetelmények: mddon

7. Egyéb kozvetlen vagy kdzvetett pénzbeli 8.000,-Ft/ho
juttatas (cafeteria) mértéke:

8. Végkielégités mértéke -

9. Felmondasi idé: -

A. Vezeto tisztségvisel6 adatai

1. Neve: Karolyfalvi Zsolt

2. Tisztsége: tigyvezetd igazgato

3. Jogviszony jellege munkaviszony

4. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 390.000,-Ft

5. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves Kozgytilés altal meghatarozott mértékben és
mértéke: maédon

6. Teljesitménybér/prémium/jutalom Kozgyllés altal meghatarozott mértékben és
koévetelmények: modon

7. Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli 5.000,-Ft/ho
juttatés (cafeteria) mértéke:

8. Végkielégités mértéke -

9. Felmondasi idé: -




B. Vezet6 allasi munkavallalok adatai

1. Neve: Gusztos Gabor

2. Tisztsége: altalanos igazgatohelyettes

3. Személyi alapbére (br. Ft/ho) 380.000,-Ft

4. Teljesitménybér/prémium/jutalom éves 285.000,-Ft
mértéke:

5. Teljesitménybér/prémium/jutalom -
kovetelmények:

6. Egyéb kozvetlen vagy kdzvetett pénzbeli 5.000,-Ft/ho
juttatas (cafeteria) mértéke:

7. Végkielégités mértéke Mt. szerint

8. Felmondasi idé: Mt. szerint

B. Vezeto allasi munkavallalok adatai

Tisztsége:

miiszaki igazgatohelyettes

Személyi alapbére (br. Ft/ho)

390.000,-

Teljesitménybér/prémium/jutalom éves
meértéke:

Teljesitménybér/prémium/jutalom
kovetelmények:

Egyéb kozvetlen vagy kozvetett pénzbeli
juttatas (cafeteria) mértéke:

8.000,-Ft/ho

Végkielégités mértéke

Mt. szerint

Felmondasi ido:

Mt. szerint




A. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Hiivos Léaszlo
2. Tisztsége: elnok
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 49.000,-Ft
4. Egyéb jarandésag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli |nincs
juttatas:
6. Jogviszony id6tartama: 2011.01.01-2014.11.21.
B. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Dr. Kardos Péter
2. Tisztsége: tag
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 33.000,-Ft
4. Egyéb jarandosag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jar6 pénzbeli |nincs
juttatds:
6. Jogviszony id6tartama: 2011.01.01-2014.11.21.
C. Feliigyel6 Bizottsag adatai
1. Neve: Futé Léaszlo
2. Tisztsége: tag
3. Megbizasi dija (Br. Ft/ho) 33.000,-Ft
4. Egyéb jaranddésag éves mértéke: nincs
5. Jogviszony megsziinése esetén jar6 pénzbeli |nincs
juttatas:
6. Jogviszony id6tartama: 2011.01.01-2014.11.21




